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PLANO DE PREVENCAO E CONTINGENCIA
CORONAVIRUS - COVID-19

1. Enquadramento

Associagdo Rumo a Vida, IPSS, assim como qualquer outra Instituicdo, é responsavel por organizar os
Servigos de Saude e Seguranga do Trabalho (SST) de acordo com o estabelecido no “Regime juridico da
promogdo da seguranga e saude no trabalho” (RIPSST Lei n.2 102/2009, de 10 de setembro, na sua atual
redagdo). Neste sentido, Dire¢do e os seus Colaboradores elaboraram um Plano de Prevengdo e

Contingéncia no ambito da infe¢do pelo novo Coronavirus SARS-CoV-2, agente causal da COVID-19.

2. Defini¢do de caso suspeito
A definicdo seguidamente apresentada é baseada na informacdo disponivel, a data, no Centro Europeu de

Prevencdo e Controlo de Doenga Transmissiveis (ECDC), e deve ser adotada pelas empresas/institui¢des.

Critérios clinicos Critérios epidemiol dgicos

Histdria de viagem para areas com transmissao comunitaria ativa® nos 14 dias antes do
inicio de sintomas
ou
Contacto com caso confirmado ou provavel de infecdo por SARS-CoV-2/COVID-19,

Infecdo respiratdria aguda
(febre ou tosse ou dificuldade
respiratéria) requerendo ou E
ndo hospitalizacdo

nos 14 dias antes do inicio dos sintomas
ou
Profissional de salide ou pessoa que tenha estado numa instituicdo de sadde onde sdo

tratados doentes com COVID-19

3. Transmissdo da infecdo

Considera-se que a COVID-19 pode transmitir-se:
e Por goticulas respiratodrias;
e Pelo contacto direto com secre¢ées infeciosas.

O atual conhecimento sobre a transmissdo do SARS-CoV-2 é suportado no conhecimento sobre os
primeiros casos de COVID-19 e sobre outros coronavirus do mesmo subgénero. A transmissdo de pessoa
para pessoa foi confirmada e julga-se que esta ocorre durante uma exposi¢cdo proxima a pessoa com
COVID-19, através da disseminagdo de goticulas respiratdrias produzidas quando uma pessoa infetada
tosse, espirra ou fala, as quais podem ser inaladas ou pousar na boca, nariz ou olhos de pessoas que
estdo proximas. O contacto das mdos com uma superficie ou objeto com o novo coronavirus e, em
seguida, o contacto com as mucosas orais, nasal ou ocular (boca, nariz ou olhos), pode conduzir a

transmissdo da infegdo.

As medidas preventivas no ambito da COVID-19 a instituir pela Associagdo Rumo a Vida, IPSS, tém em
conta as vias de transmissdo direta (via aérea e por contacto) e as vias de transmissdo indireta

(superficies/objetos contaminados).

O presente Plano de Prevencdo e Contingéncia foi elaborado tendo como base a Orientagdo n2 006/2020 de
26/02/2020 da Dire¢io-Geral da Satde (DGS).
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4. Medidas preventivas

As medidas preventivas adotadas pela Associagdo Rumo a Vida, IPSS, visam a aquisicdo e a

disponibilizacdo dos seguintes equipamentos e produtos:

¢ Solugdo antisséptica de base alcodlica (SABA), fixa e/ou portatil disponibilizada em todos os locais,

conjuntamente com informagdo sobre os procedimentos de higienizagdo das maos;
e Mascaras cirurgicas para utilizagdo do Trabalhador com sintomas (caso suspeito);

e Mascaras cirurgicas e luvas descartaveis, a utilizar, enquanto medida de precaucgdo, pelos

Trabalhadores que prestam assisténcia ao Trabalhador com sintomas (caso suspeito);

e Toalhetes de papel para secagem das maos, nas instalagOes sanitarias e noutros locais onde seja

possivel a higienizagao das maos;
e Contentores de residuos com abertura ndo manual e saco plastico;

e Equipamentos de limpeza, de uso Unico, que sdo eliminados ou descartados apds utilizagdo.
Quando a utilizagdo Unica ndo é possivel, esta prevista a limpeza e desinfecdo apds a sua

utilizagdo.

O planeamento da higienizagdo e limpeza é relativo aos revestimentos, aos equipamentos e utensilios,
assim como aos objetos e superficies que sdo mais manuseadas (teclados de computadores, registo
biométrico, macganetas de portas). A limpeza e desinfecdo das superficies sdo realizadas com detergente

desengordurante, seguido de desinfetante.

Nas varias propostas levadas a cabo nas diferentes Terapias/Consultas, os Colaboradores irdo
sensibilizar os Alunos e Clientes para os procedimentos preventivos a seguir, como, por exemplo, os
seguintes:

v" Procedimentos basicos para a higienizacdo das mados (ex. lavar as mdos com agua e sabdo
durante pelo menos 20 segundos, utilizar desinfetante alcool-gel cobrindo todas as superficies
das maos e esfregando-as até ficarem secas; sabdo e agua devem ser usados
preferencialmente se as maos estiverem visivelmente sujas);

v’ Procedimentos de etiqueta respiratdria (ex. evitar tossir ou espirrar para as maos; tossir ou
espirrar para o antebrago ou manga, com o antebraco fletido ou usar lengo de papel; higienizar
as mados apods o contacto com secregdes respiratdrias);

v’ Procedimentos de colocagdo de mascara cirurgica (incluindo a higienizacdo das maos antes de
colocar e apds remover a mascara);

v" Procedimentos de conduta social (ex. alterar a frequéncia e/ou a forma de contacto entre os
Trabalhadores e entre estes e os Alunos e Clientes - evitar o aperto de mdo, as reunides
presenciais, os postos de trabalho partilhados);

v’ Processo (interno) de registo de contactos com o Caso Suspeito.

O presente Plano de Prevencdo e Contingéncia foi elaborado tendo como base a Orientagdo n2 006/2020 de
26/02/2020 da Dire¢io-Geral da Satde (DGS).
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Todos estes procedimentos devem também ser adotados por quaisquer Trabalhador e Colaborador da

Instituicdo.

Os Alunos e Clientes que manifestem sinais de doencga, ou sistema imunitdrio especialmente fragilizado,

ndo devem frequentar os servigos que a Instituicdo presta.

5. Informacdo e formac&o dos Trabalhadores

Associagdo Rumo a Vida, IPSS, compromete-se a:

e Divulgar o Plano de Prevengdo e Contingéncia especifico a todos os Trabalhadores, Encarregados

de Educagao e Clientes;

e Esclarecer os Trabalhadores, mediante informagdo precisa e clara, sobre a COVID-19 de forma a,
por um lado, evitar o medo e a ansiedade e, por outro, estes terem conhecimento das medidas de

prevengao que devem instituir;

¢ In(formar) os Trabalhadores quanto aos procedimentos especificos a adotar perante um caso

suspeito na Instituicao.

6. Procedimentos a adotar perante um Caso Suspeito
A colocagdo de um Trabalhador numa area de “isolamento” visa impedir que outros Trabalhadores e
Clientes possam ser expostos e infetados. Tem como principal objetivo evitar a propagacdo da doenga
transmissivel na Instituicdo e na comunidade. A drea de “isolamento” da empresa é a Sala de Reunides,
tendo esta como finalidade evitar ou restringir o contacto direto dos Trabalhadores com o Trabalhador
doente (com sinais e sintomas e ligacdo epidemioldgica compativeis com a definicdo de caso suspeito) e
permitir um distanciamento social deste, relativamente aos restantes Trabalhadores. Esta area
encontra-se equipada com: cadeira; dgua e alguns alimentos ndo pereciveis; contentor de residuos (com
abertura ndo manual e saco de plastico); solugdo antisséptica de base alcodlica - SABA (disponivel no
interior); toalhetes de papel; mascara(s) cirdrgica(s); luvas descartaveis; termdometro. Proxima desta
area existe uma instalagdo sanitaria devidamente equipada, nomeadamente com doseador de sabdo e
toalhetes de papel, para a utilizacdo exclusiva do Trabalhador com Sintomas/Caso Suspeito. Na
deslocacdo do Trabalhador com sintomas, devem ser evitados os locais de maior aglomeragdao de

pessoas/Trabalhadores nas instalagdes.

e Todos os Trabalhadores devem reportar a Dire¢do uma situacdo de doenga enquadrada como
Trabalhador com sintomas e ligagdao epidemioldgica compativeis com a definicdo de caso possivel

de COVID-19;

e Nas situagcdes em que o Trabalhador com sintomas necessita de acompanhamento (ex. dificuldade
de locomogdo), quem acompanha e presta assisténcia ao doente sdo a Diretora Técnica, Clara

Gomes.

O presente Plano de Prevencdo e Contingéncia foi elaborado tendo como base a Orientagdo n2 006/2020 de
26/02/2020 da Dire¢io-Geral da Satde (DGS).
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Caso haja a presenga de Trabalhador(es) suspeito de infegdo por SARS-CoV-2 na Instituicdo devem ser

adotadas as seguintes diligéncias especificas:
e Acionar o Plano de Prevengdo e Contingéncia da Instituicdo para COVID-19;

e Confirmar a efetiva implementagdo dos procedimentos especificos estabelecidos em 4 (“Medidas

preventivas”);

e Procurar manter atualizada a informacao sobre COVID-19, de acordo com o disponibilizado pela

Direcao-Geral da Saude, Autoridade de Saude Local e meios de comunicagdo oficiais.

Qualquer Trabalhador com sinais e sintomas de COVID-19 e ligagdao epidemioldgica, ou que identifique
um Trabalhador na Instituicdo com critérios compativeis com a definigdao de caso suspeito, tem o dever
de informar a Dire¢do (preferencialmente por via telefénica) e dirigir-se para a area de “isolamento”,

definida no Plano de Prevencdo e Contingéncia.

Nas situagGes necessarias (ex. dificuldade de locomogdo do Trabalhador), a Diregdo assegura que seja
prestada a assisténcia adequada ao Trabalhador até a drea de “isolamento”. Sempre que possivel deve-
se assegurar a distancia de seguranca (superior a 1 metro) do doente.

O(s) Trabalhador(es) que acompanha(m)/presta(m) assisténcia ao Trabalhador com sintomas, deve(m)
colocar, momentos antes de se iniciar esta assisténcia, uma madscara cirurgica e luvas descartdveis, para
além do cumprimento das precaucdes basicas de controlo de infegdo (PBCI) quanto a higiene das maos,
apds contacto com o Trabalhador doente.

O Trabalhador doente (caso suspeito de COVID-19), ja na area de “isolamento”, contacta o SNS 24 (808
24 24 24).

Este Trabalhador deve usar uma madscara cirlrgica, se a sua condigdo clinica o permitir. A mascara
deverd ser colocada pelo proprio Trabalhador. Deve ser verificado se a mdscara se encontra bem
ajustada (ou seja: ajustamento da mdascara a face, de modo a permitir a oclusdo completa do nariz, boca
e dreas laterais da face. Sempre que a mascara estiver humida, o Trabalhador deve substitui-la por
outra.

O profissional de saide do SNS 24 questiona o Trabalhador doente quanto a sinais e sintomas e ligacdo
epidemioldgica compativeis com um caso suspeito de COVID-19. Apds avaliacdo, o SNS 24 informa o

Trabalhador:

e Se ndo se tratar de caso suspeito de COVID-19: define os procedimentos adequados a situacdo

clinica do Trabalhador;

e Se se tratar de caso suspeito de COVID-19: o SNS 24 contacta a Linha de Apoio ao Médico (LAM),

da Diregdo-Geral da Saude, para validagdo da suspeicdo. Desta validagdo o resultado podera ser:

v’ Caso Suspeito N3o Validado, este fica encerrado para COVID-19. O SNS 24 define os

procedimentos habituais e adequados a situagdo clinica do Trabalhador. O Trabalhador

O presente Plano de Prevencdo e Contingéncia foi elaborado tendo como base a Orientagdo n2 006/2020 de
26/02/2020 da Dire¢io-Geral da Satde (DGS).
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informa o empregador da ndo validagdo, e este ultimo devera informar o médico do trabalho
responsavel.

v' Caso Suspeito Validado, a DGS ativa o INEM, o INSA e Autoridade de Saude Regional, iniciando-
se a investigacdo epidemioldgica e a gestdo de contactos.

Na situacdo de Caso suspeito validado:

e O Trabalhador doente deverd permanecer na drea de “isolamento” (com madscara cirdrgica, desde
que a sua condicdo clinica o permita), até a chegada da equipa do Instituto Nacional de
Emergéncia Médica (INEM), ativada pela DGS, que assegura o transporte para o Hospital de

referéncia, onde serdo colhidas as amostras bioldgicas para testes laboratoriais;

e O acesso dos outros Trabalhadores a area de “isolamento” fica interditado (exceto aos

Trabalhadores designados para prestar assisténcia);

e A lnstituicdo colabora com a Autoridade de Saude Local na identificagdo dos contactos proximos

do doente (Caso suspeito validado);
e Alnstituicdo informa o médico do trabalho responsavel pela vigilancia da saude do Trabalhador;

e A Instituicdo informa os restantes Trabalhadores da existéncia de Caso suspeito validado, a
aguardar resultados de testes laboratoriais, mediante os procedimentos de comunicagdo
estabelecidos no Plano de Prevencdo e Contingéncia. O Caso suspeito validado deve permanecer
na area de “isolamento” até a chegada da equipa do INEM ativada pela DGS, de forma a restringir,
ao minimo indispensavel, o contacto deste Trabalhador com outro(s) Trabalhador(es). Devem-se

evitar deslocag0es adicionais do Caso suspeito validado nas instalagdes da empresa.

7. Procedimentos a adotar perante um Caso Suspeito Validado
A DGS informa a Autoridade de Saude Regional dos resultados laboratoriais, que, por sua vez, informa a
Autoridade de Saude Local.

A Autoridade de Saude Local informa a Instituicdo dos resultados dos testes laboratoriais e:

e Se o Caso for infirmado, este fica encerrado para COVID-19, sendo aplicados os procedimentos
habituais da Instituicdo, incluindo de limpeza e desinfegdo. Nesta situagdo sdo desativadas as

medidas do Plano de Prevencdo e Contingéncia da Instituicdo;

e Se o Caso for confirmado, a drea de “isolamento” deve ficar interditada até a validacdo da
descontaminacgdo (limpeza e desinfecdo) pela Autoridade de Saude Local. Esta interdicdo sé

podera ser levantada pela Autoridade de Saude.

Na situacdo de Caso confirmado, a Instituicdo ira:

e Providenciar a limpeza e desinfecdo (descontaminagéo) da area de “isolamento”;

O presente Plano de Prevencdo e Contingéncia foi elaborado tendo como base a Orientagdo n2 006/2020 de
26/02/2020 da Dire¢io-Geral da Satde (DGS).
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e Reforgar a limpeza e desinfegdo, principalmente nas superficies frequentemente manuseadas e
mais utilizadas pelo doente confirmado, com maior probabilidade de estarem contaminadas. Dar
especial atenc¢do a limpeza e desinfe¢cdo do posto de trabalho do doente confirmado (incluindo

materiais e equipamentos utilizados por este);

e Armazenar os residuos do Caso Confirmado em saco de plastico (com espessura de 50 ou 70
micron) que, ap0ds ser fechado, deve ser segregado e enviado para operador licenciado para a

gestdo de residuos hospitalares com risco bioldgico.

A Autoridade de Saude Local, em estreita articulagdo com o médico do trabalho, comunica a DGS
informac0Oes sobre as medidas implementadas na Instituicdo, e sobre o estado de saude dos contatos

proximos do doente.

8. Procedimento de vigilancia de contactos proximos
Considera-se “contacto préoximo” um Trabalhador que ndo apresenta sintomas no momento, mas que
teve ou pode ter tido contacto com um caso confirmado de COVID- 19. O tipo de exposi¢do do contacto
proximo determinara o tipo de vigilancia. O contacto proximo com caso confirmado de COVID-19 pode

ser de:

e “Alto risco de exposicdo”, é definido como:

v" Trabalhador do mesmo posto de trabalho (gabinete, sala, sec¢do, zona até 2 metros) do Caso;

v’ Trabalhador que esteve face-a-face com o Caso Confirmado ou que esteve com este em espago
fechado;

v’ Trabalhador que partilhou com o Caso Confirmado loica (pratos, copos), toalhas ou outros
objetos ou equipamentos que possam estar contaminados com expectoragdo, sangue,

goticulas respiratorias.

e  “Baixo risco de exposicdo” (casual), é definido como:

v’ Trabalhador que teve contacto esporadico (momentdneo) com o Caso Confirmado (ex. em
movimento/circulagdo durante o qual houve exposicdo a goticulas/secre¢bes respiratorias
através de conversa face-a-face superior a 15 minutos, tosse ou espirro);

v Trabalhador(es) que prestou(aram) assisténcia ao Caso Confirmado, desde que tenha(m)
seguido as medidas de prevencdo (ex. utilizacdo adequada da mascara e luvas; etiqueta

respiratoéria; higiene das maos).

Perante um Caso Confirmado por COVID-19, além do referido anteriormente, sdo ativados os
procedimentos de vigilancia ativa dos contactos préximos, relativamente ao inicio de sintomatologia.
Para efeitos de gestdo dos contactos, a Autoridade de Salde Local, em estreita articulagdo com a

Instituicdo e o médico do trabalho, deve:

e Identificar, listar e classificar os contactos préximos (incluindo os casuais);

O presente Plano de Prevencdo e Contingéncia foi elaborado tendo como base a Orientagdo n2 006/2020 de
26/02/2020 da Dire¢io-Geral da Satde (DGS).
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* Proceder ao necessario acompanhamento dos contactos (telefonar diariamente, informar,

aconselhar e referenciar, se necessario).

O periodo de incubagdo estimado da COVID-19 é de 2 a 12 dias. Como medida de precaugao, a vigilancia

ativa dos contatos proximos decorre durante 14 dias desde a data da ultima exposi¢do a Caso

Confirmado.

Como atuar: Trabalhador com sintomas de COVID-19 numa empresa

Trabalhador com sintomas

Trabalhador informa chefia direta da situacio e dirige-se para a
drea de "isolamento™

r--

Chefia direta contacta o empregador, alerta para a situagdo
& assegura a assisténcia necessaria ao Trabalhador

Trabalhador contacta
SNS 24 (808 24 24 24)

SNS 24 guestiona o Trabalhador

Caso ndo

Suspeito

SNS24 adota o procedimento de
acordo com a situagdo clinica

Caso Suspeito

SNS 24 contacta Linha Apoio ao

Médico (LAM)

Caso Suspeito Nio Validado

Trabalhador informa o
empregador

SN5 24 define os procedimentos
adequados a situacdo clinica do
Trabalhador

Processo encerrado
para COVID-19

Empregador informa o médico dof

trabalho da situagio clinica do
Trabalhador

Caso Suspeito Validado

INEM transparta Trabalhador para
Hospital de referéncia

Chefia direta do Trabalhador
informa o empregador do caso

Caso Infirmade

Caso Confirmado

validado
Colheita de amostras bioldgicas no Hospital de
referéncia 0 empregador:
- Vieda acesso A drea de
1 “Isolamento”

Autoridade de Sadde Local
informa o empregador dos
resultados laboratorials
negativos

Processo encerrado
para COVID-19

informa o

Autoridade de Salde Local:

pregadar dos d

- Colabora com a Autoridade
de Sadde local na identificagdol
de contatos proximos do
trabalhador
- Informa os trabalhadores dos)
procedimentos
- Informa o médico do
trabalho

|aboratoriaks positivos

procede & gestdo de contactos

26/02/2020 da Dire¢io-Geral da Satde (DGS).

Empregador providencia a limpeza e
desinfeq3o da drea de “isolamentn”

Autoridade de Sabde Local levanta
interdigdo apds descontaminagio

Autoridade de Sabde Local informa a DGS
das medidas implementadas

O presente Plano de Prevencdo e Contingéncia foi elaborado tendo como base a Orientagdo n2 006/2020 de
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Como atuar: A vigilancia de contactos proximos deve ser a seguinte:

Trabalhador assintomatico
|
Tipo de exposKao

|
| ]

Baixo risco de exposicdo ARO rsco de exposicao

* Monforizag3o 3iva pela Autoridade ge
« Auto mongorzacdo didria dos Satde Local durante 14 dias desde a

sinomas da COVID-19, uBma exposicio;

rosapiopnsioadiog - Aub monforizado didria dos sinomas
: da COVID-19, incluindo febre, osse ou

= Acompanhameno da
shuac3o pelo mé & Ll dificuidade em respirar,
rabaiho. * Resinngr 0 contacto social a0
indispensavel,
* Eviar viajar,

* Estar contactdvel para monfiorizacao
atva durante os 14 dias desde a (Bma

EXpOsicE0.
! ]
Temsintomas de COVID-19?
1
|
Sim Nao
Procedicine de encerrada para
Caso suspefo COVID-19

S3o Mamede Infesta, 5 de margo de 2020

O presente Plano de Prevencdo e Contingéncia foi elaborado tendo como base a Orientagdo n2 006/2020 de
26/02/2020 da Dire¢io-Geral da Satde (DGS).



